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IMmeIrno

Goed Voorbeeld, transitie van AWBZ naar Wmo
Welkomboerderij, aan-Z, Zeeuws-Vlaanderen

Wat : Welkomboerderij

Waar: Zeeuws-Vlaanderen

Wie: welzijnsorganisatie ‘aan Z’

Contactpersoon: Annik Terryn, directeur, a.terryn@aan-z.eu

In het kort:
e Dagbesteding voor kwetsbare ouderen op één van de tien deelnemende
boerderijen in Zeeuws-Vlaanderen.

e Welkomboerderij:

o Vvoor mensen met AWBZ-indicatie, functie begeleiding, groep;

o lichte ondersteuning, bijv. voor mensen met Parkinson, halfzijdige
verlammingsverschijnselen en andere somatische klachten;

o begeleiding door Welkomboer(in), die daarin wordt ondersteund door
‘aan Z';

o cliénten en/of familie kiezen bewust voor dagopvang in agrarische
omgeving;

o actief meedoen in bekende omgeving is belangrijker dan
therapeutische setting.
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e Welkomboerderij Plus:

o voor mensen met AWBZ-indicatie, functie behandeling, groep;

o ondersteuning voor mensen met grotere ondersteunings- of
begeleidingsvraag. bijv. voor mensen met dementie;

o cliénten en/of familie kiezen bewust voor dagopvang in agrarische
omgeving;

o actief meedoen in bekende omgeving is belangrijker dan
therapeutische setting.

e Rol welzijn:
o bedenker van het concept, en doet de toeleiding van Welkomgasten;
o betrokkenheid vanuit steunpunt mantelzorg;
o op verzoek van gemeente aan de slag met creatie van voorliggende
(Wmo-) voorzieningen.

e Samen met:
o Zeeuws-Vlaams Zorg Overleg (samenwerkingsverband van
zorginstellingen).

e Financiering welzijnsorganisatie voor betrokkenheid bij Welkomboerderij via
drie gemeenten: Hulst, Sluis en Terneuzen.

Op internet: www.aan-z.eu
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Achtergrond:

Aanleiding

Een Welkomboerderij biedt dagbesteding voor kwetsbare thuiswonende mensen
in Zeeuws-Vlaanderen. Zij hebben de mogelijkheid om gedurende een aantal
uren per dag hun tijd door te brengen in de sfeer en de omgeving van een
agrarisch bedrijf. Daar ontmoeten ze anderen, onder begeleiding van de
eigenaren van de Welkomboerderij. Zo wordt niet alleen dagopvang geboden,
maar worden ook de mantelzorgers ontlast. De individuele vraag van de cliént
staat voorop. Er wordt gekeken welke Welkomboerderij het beste past bij een
cliént.

Iedere Welkomboerderij is een zelfstandig bedrijf en krijgt een vergoeding per
cliént, per dag, betaald door de zorgorganisatie waar de cliént in behandeling is.
Inmiddels zijn er tien Welkomboerderijen die deze vorm van ondersteuning
bieden, verspreid over heel Zeeuws-Vlaanderen.

Op de Welkomboerderij is iedereen welkom die om wat voor reden dan ook
behoefte heeft aan ondersteuning. Het kan hierbij onder anderen gaan om
jongeren met een beperking die op zoek zijn naar sociale contacten, ouderen
met dementie of een lichamelijke beperking als gevolg van ouderdom. Maar ook
om mensen met een verstandelijke of psychische beperking zijn welkom.
Mensen die geen indicatie van het CIZ hebben, betalen een eigen bijdrage.
Cliénten en/of hun familie kiezen bewust voor een Welkomboerderij als
omgeving voor de dagbesteding. Het gaat om het samen zijn in een agrarische
omgeving in een huiselijke setting (max. 4 welkomgasten per dag). Activiteiten
en het ervaren van het buitenleven staan voorop, niet de therapeutische setting.

Zorgzwaarte

Oorspronkelijk is de Welkomboerderij begonnen voor mensen die behoefte
hadden aan lichte vormen van ondersteuning. Al snel bleek dat het ook een
aantrekkelijke plaats was voor mensen die zwaardere vormen van zorg en/of
ondersteuning nodig hebben. Daarvoor is de Welkomboerderij plus gecreéerd.
Afhankelijk van de indicatie van het CIZ kan iemand terecht bij één van beide
types.

Door de AWBZ-pakketmaatregel zullen mensen minder snel een CIZ-indicatie
krijgen. Het wordt de verantwoordelijkheid van de gemeente om een passende
dagbesteding voor de cliénten te financieren. Gezien het succes van de
Welkomboerderij ligt het voor de hand dat deze daarin (deels) kunnen voorzien.

Toekomst
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Welzijnsorganisatie '‘aan Z' zoekt de Welkomboerderijen, koppelt de zorgvrager
aan een geschikte boerderij en verzorgt en onderhoudt de contacten tussen de
cliénten en de welkomboerderijen.

De zorgorganisatie maakt de productieafspraken, handelt de administratieve
zaken af en is verantwoordelijk voor de geleverde (multidisciplinaire) zorg.

Het concept van de Welkomboerderijen draait nu een aantal jaar.
Zorgorganisaties gaan in toenemende mate zelf andere voorzieningen voor
dagopvang creéren. Dat dwingt de welzijnsorganisatie om opnieuw naar haar
eigen rol te kijken: ‘Voor welke groepen willen wij actief zijn? En wat doe je als
de ondersteuning van die groepen wordt overgenomen door anderen?’
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