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Help. een nieuwe
gemeenteraad



De resultaten

» Lage opkomst

» Sterke opkomst van lokale partijen

» Weinig verschuivingen van landelijke
coalitiepartijen

» Nieuwkomers (Volt, BlJ1, PvdD,
JA21)



+ A
Opkomst in vier grote steden lager danqbij
vorige lokale verkiezingen

Zelden vertoond: Echt voor
Barendrecht behaalt absolute
meerderheid in gemeenteraad

CDA dreigt in veel steden buiten de
~ boot te vallen: ‘Geen aansluiting bij
. nieuwe generatie’



Wat betekent de uitslag?

» Versnippering - dus meer opties voor onderhandelingen coalitieakkoord
» Maar ook: wat als de grootste partij buitenspel staat?

» Meer lokale partijen
» Afstand landelijk vergroot
» Vanuit specifieke issues?
» Vanuit bepaalden netwerken?
» Niet altijd een ‘tegenstem’

» Opdrachtaan nieuwe raad en College:
» Legitimiteit
» Afstand burger - politiek verkleinen

» Vertrouwend opbouwen
Q‘,
A
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Eerst het afscheid



Neem bewust afscheid van oude raadsleden

» Behouden netwerk en expertise
» Mogelijkin te zetten in het benaderen van nieuwe raadsleden
» Mogelijkin te zetten voor collegeakkoord

» Mogelijkin te zetten voor ambassadeursrol

» Etc.
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Wat kunt u doen de
komende weken»




Hoe kies jij je rol-

» Vertaler:

» Voeden:

» Agenderen:
» Vakspecialist:

» Bewaker van de praktijk:
» Verbinder:

ambtelijk en politiek

informeren: ambtelijk/ politiek / andere partners
ambtelijk en politiek

waar nodig

ambtelijk/politiek

landelijk en lokaal/samenleving bij elkaar brengen



Raadsleden zijn geinstalleerd en dan....»

Inwerken via brede programma Inwerken specifiek

» Breed inwerkprogramma vanuit de > Specifiek vanuit achtergrond of
gemeente portefeuille

» Neem contact op met de griffier die , , ,
je kan helpen om een onderdeel te » Meer gericht op inhoud en relatie
worden van die inwerkperiode » Maatwerk

» Letop:inzet breed; dus verdieping
op inhoud en relatie is beperkt



Welke instrumenten heeft u voor het bereiken van
raadsleden

Werkbezoek Expertsessie

» Contact en beleving staat centraal » Bijeenbrengen van relevant netwerk
om de huidige situatie te duiden.

> In gesprek gaan met de doelgroep / Waar staan we? Wat speelt er?

ervaringen delen

» Inzetis het brengen van een relevant

» Meerwaarde laten zien .
netwerk en expertise

» Verschillende vormen: .’ :
> Op bezoek op locatie » Gezamenlijk tot de conclusie komen

» Fietstocht wat er nodig is

» Rondwandeling
» Etc.



Verbinden

» Creéren van een lange termijn
verbinding

» Dat kan gaan om:
» Buddy
» Adoptievan een wijk, een straat, een
organisatie
» Ambassadeur
» Etc.

Inwerkdossier

» Het opstellen van een dossier met

>

VVV V

Achtergrondinformatie (heden en
verleden)

Presentatie van organisatie: wie zijn
we?

Scan:waar staanwe nu?
Contactgegevens

Etc.



Inhoudelijke gesprekken

» Nader persoonlijk kennismaken

» Inzetop inhoud en netwerk

» Timingis relevant
» Algemeen

» Debat

Opzetten van debat

» Post-debat

» Inzet: wat moet een college-akkoord
gaan oplossen?



Voorbereidingen

» Verdiep je in de mensen die komen / die je spreekt/ etc.

» Letop dat je niet één verhaal hebt maar zorg voor accenten afhankelijk van de
politieke kleur

» Heb de cijfers en inhoud op orde

» Laat zien wat je voor de raadsleden kan betekenen
» Wat kom je brengen?
» Wat kom je halen?



Wat zijn uw knikkers in het spel-

Y VYV
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Kennis van zaken

Vrijwilligers/professionals die
bijdragen aan het welzijn in de
gemeente

Een positief imago
Netwerk

Nieuwe inzichten

Goede vooruitzichten
Maatschappelijke positie



Wat zoekt een gemeente in het contact-

Gemeente heeft behoefte aan:

= (Succes)verhalen

= Inspiratie

= Lessen uit ‘lokale proeftuinen’
= [okale coalities

= Contact met de burger

= Signalen

= Partnerschap

= Reality check



Van landelijk naar lokaal

» Als je een landelijke organisatie bent, realiseer je dan wel dat de lokale context
bepalend is

Zet geen input op papier zonder oog te hebben voor de diversiteit van de lokale context
Benut lokale cijfers of regionale cijfers

Benoem het aantal leden / donateurs etc. in de gemeente
Bied je partnerschap aan (juist verbindend in de regio)
Heb oog voor de mogelijkheden van de gemeente

» Kan de gemeente dit echt oppakken?

» Kan de gemeente iets met je vraag? Niet te algemeen?

YVVVYY
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Op weg naar een nieuw
college



Verkenner en informateur

Ook op lokaal niveau komt deze functie steeds vaker voor
Voorgesteld door de grootste partij
Inventariseert overeenkomsten en tegenstellingen

Zit vaak korter dan landelijke informateurs
Als je hem/haar input wilt sturen, wees er dus op tijd bij!

Daarna komt eventueel nog een informateur
De informateur doet een voorstel voor coalitie aan de raad



Henk Bouwmans verkenner in
Leidschendam-Voorburg

Dirk Vermaat als verkenner in
Barendrecht aan de slag

Arie Slob wordt verkenner voor
nieuwe coalitie in Zwolle

B B W W W x|

Lodewijk Asscher wordt
verkenner in Amsterdam
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Welke akkoorden zijn er?

Coalitieakkoord
= Een meerderheid van de raad gaat samenwerken
= Concrete afspraken, ook over verdeling van wethoudersposten

Raadsbreed akkoord

= (Bijna) alle partijen sluiten een akkoord op hoofdlijnen

= Vrijeonderwerpen op thema's waar geen overeenstemming is

= De grootste partijen leveren de wethouders 6f open sollicitatieronde
= Samenwerkingsafspraken

Samenlevingsakkoord
= (Bijna) alle partijen sluiten een akkoord op hoofdlijnen
= Maatschappelijke organisaties en burgers leveren input
= De grootste partijen leveren de wethouders 6f open sollicitatieronde



Welke mogelijkheden heb je-

» Geef input aan de verkenner/informateur: wat is er nodig? Welke coalitie moet er
komen?

» Benader de onderhandelaars en raadsleden met inhoudelijke input:

» Denkaan een concrete passage die je voor ogen hebt en vermeld de
onderbouwing apart

» Praatin de toon van de partijen die met elkaar aan de slag gaan
» Verken de mogelijkheden van extra draagvlak

» Brede ondertekening van de brief
» Een serie gelijke verzoeken

» Een peiling

» Etc.



Media

Lokale kranten/radiostations volgen lokale politiek vrij goed

Weinig personeel, dus grote kans dat ze jouw persbericht zonder veel wijzigingen
overnemen

Investeer in persoonlijke relatie

Spreekin kansen — de wethouder kan je buurman zijn, dus wees kritisch maar
constructief

Regionale media vinden zelf dat ze te veel aandacht geven aan 1 of 2 grote steden, en
te weinig aan kleinere gemeenten. Dat biedt kansen!
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Maar vergeet de
ambtenaren niet




Van belang omdat

» Zij het beleid blijven uitvoeren - de continue factor
» Zij vaak de onderbouwing geven voor de gesprekken aan tafel

» Zij vaak ook de personen zijn die meeschrijven

NB: ook hier kan de griffier je helpen



Spreken met ambtenaar vs politicus

Ambtenaar Raadslid
Praktijkkennis inbrengen Verhaal dat past bij partij
Reality check geven Verhaal dat past bij rol

Rapporten/factsheets (coalitie/oppositie)

Beleidsinhoudelijk Focus op inwoners

Sterk onderbouwd Gemeentebreed
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