¢ Sociaal Werk

Programma Opof 17 november 2016

09.30 - 10.00 uur

10.00 —10.15 uur

10.15-12.15 uur

12.15-13.15 uur

13.15 -14.30 uur

14.30 - 16.00 uur

16.00 uur

Ontvangst met koffie/thee

Opening en mededelingen door Maaike Verheul

Aan de hand van een aantal vragen en een schets van relevante
ontwikkelingen gaan we in groepen in gesprek over de vraag: welke
ontwikkelingen spelen er in de maatschappij, de branche en in organisaties
zelf en wat is de betekenis hiervan voor de arbeidsvoorwaarden in de
komende periode?

Lunch

Participatiewet en de wijze waarop werkgevers deze ter hand kunnen
nemen. Door Marieke Duijndam en Margreet Glas, beiden landelijk adviseur
Werkgeverzaken (sectoren ICT en Zorg & Welzijn).

De zieke werknemer, door Charlotte Koopman en Dunya van der Mark,
beiden advocaat bij de Koning Vergouwen advocaten. Zij geven een
presentatie over ‘de zieke werknemer’, in relatie tot de transitievergoeding,
nakomen van reintegratieverplichtingen en andere relevante wettelijke
bepalingen en verplichtingen die een rol spelen bij een zieke werknemer.

Afsluiting



