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OF WAT OOK KAN …

Maak (met elkaar of alleen) een selectie van enkele 
kernspelers met wie je deze verkenning van de spelregels in 
het netwerk zou willen doen.

Neem een casus waar de deelnemers bij betrokken zijn 
geweest. Bijvoorbeeld de toetreding van een nieuwe 
deelnemer of de besluitvorming rond een bepaald project of 
activiteit in het netwerk.

Bespreek met elkaar deze casus. Welke spelregels, zoals 
hiervoor beschreven, herken je? Benoem ook waarom.

Hoe maak je spelregels bespreekbaar?

Je kunt met elkaar reflecteren op de spelregels die er 
stiekem al zijn. Vraag elk van de deelnemers aan de 
reflectiebijeenkomst van tevoren een korte vragenlijst in te 
vullen met de volgende vragen:
1. Wie zijn wij? Wie zijn we niet?
2. Welk verschil zie ik tussen ons collectieve gedrag en 

andere netwerken waar ik deel van uitmaak?
3. Welk gedrag zie ik vaak gebeuren (bijvoorbeeld als we 

iets moeten besluiten)?
4. Waar hebben we het vaak over in onze samenwerking? 

Waar niet over?
5. Wanneer gaat het gemakkelijk in onze samenwerking? 

En wanneer gaat het lastiger?

Maak met elkaar een selectie van de vragen die je samen 
wilt bespreken (bijvoorbeeld prioritering door middel van 
stickertjes) en start dan een bespreking. Benoem aan het 
eind expliciet met elkaar wat het jullie aan inzichten heeft 
opgeleverd. Welke spelregels kun je hieruit destilleren? 
Bespreek deze ook met elkaar (dat kan ook in een tweede 
bijeenkomst).
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