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Concernregeling, inclusief aanmeldformulier

Werkt jouw organisatie in een concernstructuur (bijvoorbeeld een holding met meerdere werkmaatschappijen)?
Dan kun je op twee manieren lid worden van Sociaal Werk Nederland. Welke keuze het beste past, hangt af van hoe jullie georganiseerd

zijn.

1. Collectief lidmaatschap (via de holding)
De holding wordt lid voor het hele concern. Er is één lidnummer en één centraal aanspreekpunt.

Wat betekent dit voor jullie?

Sociaal Werk Nederland communiceert alleen met de holding

De holding deelt informatie zelf met de werkmaatschappijen

Alleen medewerkers van de holding krijgen toegang tot het platform en juridische dienstverlening
De contributie wordt berekend over de totale loonsom van het concern

Wanneer past dit bij jullie?

Als jullie centraal georganiseerd zijn
Als HR en beleid bij de holding liggen
Als de holding alles codrdineert voor de werkmaatschappijen

2. Individueel lidmaatschap (per organisatie)
De holding én de werkmaatschappijen worden elk apart lid. ledere organisatie krijgt een eigen lidnummer.

Wat betekent dit voor jullie?

Sociaal Werk Nederland communiceert rechtstreeks met alle organisaties

Medewerkers van zowel holding als werkmaatschappijen hebben toegang tot het platform

Elke organisatie kan zelf gebruikmaken van juridische ondersteuning

Alle organisaties worden apart vermeld op de ledenkaart

De contributie wordt berekend over de totale loonsom, plus € 1.150 per werkmaatschappij (gefactureerd aan de holding)

Wanneer past dit bij jullie?

Als werkmaatschappijen zelfstandig werken
Als zij eigen HR of beleid hebben
Als zij direct gebruik willen maken van diensten van Sociaal Werk Nederland

Twijfel je wat het beste past? Gebruik deze vuistregel:

Kies collectief lidmaatschap
als je alles centraal regelt en kosten wilt beperken

Kies individueel lidmaatschap
als meerdere onderdelen zelfstandig werken en direct contact willen met Sociaal Werk Nederland
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Aanmelding lidmaatschap Sociaal Werk Nederland voor concerns

Holding

Statutaire NAaamM holdING: e e e et ettt s
Gebruiksnaam en/of afKOItiNG: e e e ettt s bbb ees
INSChriffAuUMMEr KVK: ettt e b e ettt et b et et ereene
NAaaM dIreCTUIT e e e s
E-mail dir€CLEUI: e e ettt
POSLAAreS: e e ettt b e e s
POStcode N plaats: e e st et b e e s
Bezoekadres: b et b e
POStcode N plaats: e e st ettt b e e e
TelefOON: e s e s
Algemeen Mailadres: e st st s e e r bt et b st eee

Factuur Mailadres: ettt et bt et ebe b sre e e aeann

WSt e e bbb s eb e b s bbb r et e

Gewenste aansluitvorm:
[1 Collectief lidmaatschap
Namen werkmaatschappijE€n e et sttt
OF

[ Individueel lidmaatschap (zie bijlage Individuele aansluiting werkmaatschappijen)
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Tot Slot

Ondergetekende verklaart bekend te zijn met de bepalingen in de statuten van de Sociaal Werk Nederland omtrent
lidmaatschap, aanmelding en toelating tot en einde van het lidmaatschap van de vereniging, de bevoegdheid van de
vereniging en de verplichtingen van de leden.

Datum:

Naam (statutair vertegenwoordiger):

Functie:

Handtekening:

Dit formulier stuurt je met kopieén van de verzamelloonstaten van het totale concern van het afgelopen jaar
(met daarin vermeld het loon voor loonheffing, fiscaalloon) retour, naar: leden@sociaalwerk.nl

Wij vragen je om geen persoonsgegevens van jouw personeel mee te sturen (zoals NAW-gegevens en BSN) en de AVG in acht te
nemen. Stuur ons alléén de loongegevens van het personeel en maak zo nodig andere gegevens onleesbaar.
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Bijlage individuele aansluiting werkmaatschappijen

Werkmaatschappij 1

Naam werkmaatschappij: e b e et e s

INSChriffAuMMEr KVK: e ettt ettt n et aeeee
NaamM direCteUr / MAaNAGEI: ettt s a bbbt eaesnanes
E-mail direCteur / Manager: e et b st s s e a b et eaesnanes
POSTAOreS: e bt b b e
POStCOE BN PIAALS: e et s bbb e et a et eaeene
BezoeKadres: e et bbbt e
POStCOE BN PIAALS: e et s e r e et b e et n et easene
TelefO0N: e e s et s ettt es

Algemeen E-mMail adrES: et e ettt e st seas

WEDISIEE: o ———————————— et a1t et ste st e b besbenaes

Werkmaatschappij 2

Naam werkmaatSChappij: e e et s e et st eee e enenan
INSChriffAUMMEr KVK: ettt s et s s et et ne e et e et en e
Naam direCteur / MAanAgEr: e e et renneenae s
E-mail direCteur / Manager: e et ne s
POSEaArES: e et er e
Postcode N Plaals: e
BEzZOBKaAIrES: ettt a e et en e enea
Postcode en Plaats: e e
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Algemeen E-mail @dreS: e e r e
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Werkmaatschappij 3

Naam werkmaatsChappij: e e sttt n et aeene

INSchriffnumMmEr KVK: et et e e e s
NaamM direCteUr / MAaNAGEI: e e e bt s a bbb saesnanes
E-mail direCteur / Manager: e et et en e et e ettt
POSTAAreS: e b e et
POStcode N plaats: e b e et e s
BezZOEKAAIES: e b e ettt e b e s
POStcode N plaats: b e et et s
TelefOON: b et st et ene

Algemeen E-mMail adrEs: et e r ettt e et seas

WEDISIEE: o ———————————— et a1t et etesre e bt benaes

Werkmaatschappij 4

Naam werkmaatsChappij: et et e aesenn
INSChriffAuUMMEr KVK: et ettt st e e aesenn
NaamM direCteUr / MANAGEI: ettt e ettt s a b bbbt e sra bt ene

E-mail direCteur / MAn@ger: et et et e st

POSTATIES: e et r bbbt et eaeebesaeseeaeabenbenaen

POStCOdE €N PIaats: e st r b seen e ans
BezOEKAAIres: e e et e s
POStCOdE BN PIAALS: e e e r et et ae et n et neeee
TelefOON: e e e s s

Algemeen E-mMail adres: e bt et ae e et seans

WEDISIEE: e ettt r bt e ereebe st e ae b s benaes



